Informacje BHP i PPOŻ dla Zleceniobiorców, Wolontariuszy, Stażystów, Praktykantów

Inspektorat Ochrony Przeciwpożarowej UJ

ZASADY POSTĘPOWANIA NA WYPADEK POŻARU LUB INNEGO ZAGROŻENIA.    
ZASADY EWAKUACJI
1. W przypadku powstania pożaru lub innego zagrożenia należy natychmiast zaalarmować:

1) osoby znajdujące w najbliższym otoczeniu,
2) Państwową Straż Pożarną (tel. 998 lub 112),
3) kierownika jednostki/administratora obiektu.

Alarm pożarowy na terenie obiektu UJ można ogłosić głosem lub wciskając przycisk pożarowy, który zaalarmuje pracownika ochrony obiektu.
Należy zachować spokój i nie dopuścić do powstania paniki.

2. Zgłaszając pożar do Straży Pożarnej należy podać następujące informacje:

1) dokładny adres, nazwę obiektu lub jego część, w której powstał pożar,
2) co się pali, 
3) czy istnieje zagrożenie życia ludzi,
4) swoje nazwisko i numer telefonu, z którego się dzwoni.
Słuchawkę można odłożyć dopiero po otrzymaniu potwierdzenia przyjęcia zgłoszenia.

3. Akcja ratowniczo - gaśnicza.

Równocześnie z alarmowaniem Straży Pożarnej należy przystąpić do próby ugaszenia pożaru za pomocą podręcznego sprzętu gaśniczego znajdującego się w pobliżu.

Do czasu przybycia Straży Pożarnej akcją ratowniczo - gaśniczą kieruje kierownik jednostki/administrator obiektu lub osoba najbardziej energiczna, opanowana, która zajmie się zorganizowaniem wstępnych działań ratowniczo - gaśniczych polegających na: 
1) ratowaniu zagrożonego życia ludzi (zarządzenie ewakuacji),

2) szybkim i prawidłowym uruchomieniu podręcznego sprzętu gaśniczego umożliwiającego ugaszenie pożaru (gaśnice, hydranty),

3) wyłączenie dopływu prądu elektrycznego, gazu do pomieszczeń objętych pożarem;
Uwaga: nie wolno gasić wodą instalacji i urządzeń elektrycznych będących pod napięciem.
4) usunięciu z zasięgu ognia wszelkich materiałów palnych, a w szczególności butli z gazami palnymi, sprężonymi, naczyń z płynami łatwopalnymi, cennych przedmiotów, urządzeń itp.
Po przybyciu Straży Pożarnej kierownictwo akcją przejmuje jej dowódca, któremu osoba dotychczas kierująca powinna przekazać niezbędne informacje o zaistniałej sytuacji oraz podjętych działaniach.

4. Zasady ewakuacji.
W przypadku powstania pożaru lub innego zagrożenia dla życia i zdrowia ludzi, jeżeli nie jest możliwe opanowanie go w zarodku - należy przeprowadzić ewakuację ludzi oraz mienia 
z zagrożonego rejonu. Decyzję o rozpoczęciu ewakuacji podejmuje kierownik jednostki/administrator obiektu lub osoba najbardziej energiczna i opanowana - kierując akcją ewakuacyjną do czasu przybycia specjalistycznych jednostek ratowniczych. O zarządzonej ewakuacji należy powiadomić wszystkie osoby przebywające w zagrożonym rejonie/obiekcie – głosem lub za pomocą sygnalizacji alarmowej (przycisk pożarowy).
Wszystkie osoby powiadomione o ogłoszonej ewakuacji powinny zabezpieczyć swoje miejsca pracy (wyłączyć elektryczne urządzenia grzewcze, czajniki itp. oraz zamknąć okna) i zabierając rzeczy osobiste opuścić budynek kierując się do najbliższego wyjścia ewakuacyjnego i wyznaczonego miejsca zbiórki.
Wykładowcy przerywają zajęcia i kierują studentów na drogę ewakuacyjną. 
Drzwi do pomieszczeń powinny zostać zamknięte na klamkę (nie wolno zamykać drzwi na klucz). 
W czasie ewakuacji nie wolno korzystać z wind.
Inspektorat Bezpieczeństwa i Higieny Pracy UJ

PRZEPISY BHP. INFORMACJE O ZAGROŻENIACH I ZASADACH ZAPOBIEGANIA WYPADKOM
I. Przepisy prawne dotyczące bhp
1. Zleceniobiorca jest obowiązany znać przepisy i zasady bhp obowiązujące przy wykonywaniu zleconych prac oraz wykonywać je w sposób zgodny z przepisami i zasadami bhp.
2. Wolontariusz, stażysta i praktykant jest obowiązany stosować się do poleceń i wskazówek wydawanych przez Opiekuna.
3. Każda osoba jest obowiązana:

1) unikać powstawania zagrożeń, w szczególności obsługiwać urządzenia elektryczne i mechaniczne zgodnie z otrzymanymi instrukcjami,

2) dbać o należyty stan stosowanych urządzeń oraz o porządek i ład w miejscu pracy,
3) informować w formie pisemnej o zauważonych usterkach i brakach mających wpływ na bezpieczeństwo, w szczególności:

a) o usterkach urządzeń elektrycznych i mechanicznych,

b) o słabo widocznych lub niewystarczająco zabezpieczonych miejscach i elementach niebezpiecznych.
4. W razie wystąpienia bezpośredniego zagrożenia dla zdrowia lub życia należy:

1) powstrzymać się od wykonywania pracy,

2) ostrzec inne osoby znajdujące się w rejonie zagrożenia o grożącym im niebezpieczeństwie (jeżeli to możliwe bez narażania samego siebie na niebezpieczeństwo),
3) oddalić się z miejsca zagrożenia,

4) niezwłocznie zawiadomić o tym zleceniodawcę/opiekuna/portiera.
5. W razie wypadku, zdarzenia potencjalnie wypadkowego, awarii, nagłego zachorowania wymagającego wezwania pomocy medycznej należy:
1) udzielić pomocy poszkodowanym,
Uwaga: Na każdej portierni znajduje się przenośna apteczka z instrukcją udzielania pierwszej pomocy oraz wykazem osób przeszkolonych w udzielaniu pierwszej pomocy
2) niezwłocznie zawiadomić zleceniodawcę/opiekuna/portiera o zdarzeniu.
II. Zagrożenia zawodowe i zasady unikania zagrożeń
1. Zajęcia dydaktyczne na salach wykładowych i seminaryjnych. Prace administracyjno-biurowe.

	Zagrożenie
	Zasady unikania zagrożeń

	Porażenie prądem elektrycznym.
	Obsługa urządzeń ściśle wg instrukcji. Zgłaszanie uszkodzonego sprzętu. Zakaz samodzielnego dokonywania napraw.

	Upadki, potknięcia się, uderzenia
	Zakaz pozostawiania na przejściach przedmiotów, w szczególności kabli. Zgłaszanie urządzeń/ elementów stwarzających zagrożenie, wymagających naprawy, wymagających oznakowania itp.

	Nadmierny wysiłek głosowy
	Stosowanie elektronicznych wzmacniaczy głosu. 
Opanowanie właściwej techniki emisji głosu.

	Długotrwała obsługa monitorów ekranowych obciążająca narząd wzroku i układ szkieletowo - mięśniowy.
	Stanowisko obsługi monitora ekranowego spełniające wymagania określone w przepisach bhp i zalecenia ergonomiczne. Właściwe oświetlenie zarówno obszaru zadań wzrokowych (natężenie ≥500 Lx, równomierność ≥0,6), jaki i bezpośredniego otoczenia (natęż. ≥300 Lx, równom. ≥0,4) oraz tła (natęż. ≥100 Lx, równom. ≥0,1).


2. Prace techniczne, porządkowe, w laboratoriach i zwierzętarniach - dodatkowo.

Przy wykonywaniu prac innych niż wymienione w pkt. 1, zleceniodawca/opiekun jest zobowiązany zapoznać osobę wykonującą te prace z informacją o ryzyku zawodowym oraz o zasadach ochrony przed zagrożeniami, w tym ze stanowiskowymi instrukcjami bhp i procedurami – za potwierdzeniem na ORZ.5. Lista pracowników.
